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LUBRIFICATION DES ROULEMENTS

Programme:

A P’issue de la formation les participants sont capables de :

> Interpréter la notion de tribologie
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Identifier les notions de bases

Identifier les notions de viscosité

Identifier les notions de conditions de frottement
Déterminer la viscosité nécessaire en tribologie
Identifier les notions de lubrifications a ’huile ou a
la graisse en tribologie

> Interpréter la notion de lubrification a Uhuile
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Identifier la structure de ’huile de lubrification
Identifier les types d’huiles de base

Déterminer la compatibilité entre les huiles de base
Identifier les modes de lubrification

Déterminer la miscibilité de la lubrification a [’huile

> Interpréter la notion de lubrification a la graisse
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Identifier les modes de lubrification

Déterminer les températures d’utilisation

Déterminer le calcul de la durée d’utilisation de la
graisse

Déterminer Uintervalle et la quantité de regraissage
Déterminer la miscibilité de la lubrification a la graisse
Identifier et savoir utiliser les appareils de graissage
automatique

Moyens mis a disposition par
SCHAEFFLER :

Moyens humains :
Le formateur dispose d’une expérience pratique de
plus de 10 ans dans le milieu industriel.

Moyens techniques :

Avant et aprées la formation, pendant une durée
de 6 mois, chaque stagiaire dispose d’un acces a
notre site de formation par internet comportant
des exercices avec solutions détaillées en francais
et environ 5h30 de tutoriels vidéo spécifiques en
francais

« Pendant la session de formation,
vidéoprojecteur + écran + paperboard +
catalogues + exercices pratiques

« A compter de votre inscription, un acces
pendant 6 mois au site d’apprentissage a distance
Mobius Learning Center avec tutoriels en francais
et vidéos inédits en francais, développés par le
partenariat de Mobius Institute et Schaeffler.

Modalités et délai d’acces :

e Voussouhaitez des informations sur cette formation, contactez-
nous : of.rubixformation@rubix.com

e Une analyse du besoin et un positionnement individualisé des
participants sont réalisés en amont de la formation par RUBIX
Formation.

e Délaid’acces : 2 mois

Modalités et délai d’acces :
e Vous souhaitez des informations sur cette
formation, contactez-nous :
of .rubixformation@rubix.com

e Délai d’accés : 2 mois

Objectifs :

A l’issue de la formation les participants sont capables de :

»  Déterminer un lubrifiant en fonction des conditions de fonctionnement des roulements.
>  Déterminer la viscosité du lubrifiant en fonction des conditions de fonctionnement
> Calculer un intervalle et une quantité de regraissage
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Lieu : Durée :

Sur le site CRISTAL UNION

Sucrerie dERSTEIN, Rte de la Cité
Sucriére, 67150 Erstein

Formation de 1 journée (7 heures)

Tarif :

Un devis sera adressé a votre
entreprise pour conventionnement.
La formation sera prise en charge dans
le cadre du plan de développement des
compétences.

Modalités d’évaluation des acquis :

En cours de formation : a chaque étape de la formation, le
formateur s’assure que tous les participants ont bien assimilé le
point étudié par des exercices et des mises en situation avec
feedback du formateur

Evaluation finale : Un questionnaire (QCM) de fin de formation
permet de vérifier [’acquisition en lien avec les objectifs de la
formation. Pour obtenir la certification, le stagiaire doit réussir
plus de 70% des 60 questions de ’examen sous la forme d’un QCM
pendant une durée de 2 heures (Examen MIBoC inclus)

Documents remis en fin de formation :

Attestation de formation (indépendamment de résultats de
’examen)

Accessibilité aux personnes en situation de handicap :

En cas de situation de handicap, vous pouvez contacter notre référent handicap qui vous conseillera pour d’éventuelles adaptations

qui vous permettront d’accéder a la formation.

Nous nous engageons a analyser vos besoins particuliers pour adapter, dans la mesure du possible, nos contenus, outils et
méthodes pédagogiques, ainsi que l'environnement de formation (locaux, équipements).

Nous mobilisons un réseau de partenaires spécialisés (Agefiph, Cap Emploi, MDPH) pour définir les aménagements nécessaires ou
vous orienter vers des structures adaptées si nous ne pouvons répondre a votre demande.

Notre organisme dispose d'une référente handicap dédiée pour vous accompagner tout au long de votre parcours :

Contact référent handicap :
Juliette MOUTY
juliette.mouty@rubix.com

Indicateurs de résultats de la formation :
Cette formation n’a pas été réalisée en 2025.

Nous contacter :

Claire LAPORTE
claire.laporte@rubix.com
Naila DJAMAL-EDINE
of.rubixformation@rubix.com
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